
Fecha de entrega

Digital físico
Fecha (Acordada con el 

Aprendiz)
Si No

Evidencia 1 conocimiento:  Respuesta a preguntas sobre: conceptos de 

ergonomía, antropometría y biomecánica, Resolución 2646 de 2008, 

toxicología industrial, GATISST, clima laboral, Ley 1010 de 2006, 

Resolución 1356 de 2002, Resolución 652 de 2012. 

1 Semana - 2 semana

15-7-2024

Evidencia 2 desempeño: Metodologías  para la evaluación de puestos de 

trabajo, utilizando las diferentes estrategias didácticas activas.

Análisis de sistemas de vigilancia epidemiológica para riesgos específicos 

asociados a enfermedad laboral

Análisis de casos de acoso laboral

3 Semana - 4 semana

22-7-2024

Evidencia 3 producto: Documento que contenga el análisis y evaluación 

de las prácticas posturales para el puesto de trabajo en la empresa 

proyecto, de acuerdo con la metodología establecida.

5 Semana -  6 semana

29-7-2024  

Evidencia 4 conocimiento: Respuesta a preguntas sobre: Pausas 

activas, Resolución 1401 de 2007, indicadores epidemiológicos de 

incidencia y prevalencia, NTC 3701 - registro de casos de AT y EL e 

indicadores de consecuencia: IF, IS, ILI.

7 semana - 8 semana

5-8-2024

Evidencia 5 desempeño:  Estudios de caso para el diseño y aplicación de 

listas de chequeo que permitan la evaluación del PVE

Metodología para el análisis e investigación de AT y del registro de casos 

de AT y EL.

semana 9

9-9-2024

Evidencia 6 producto: Documento que contenga la investigación de un 

accidente de trabajo en la empresa proyecto e informe de la evaluación 

(indicadores) del PVE.

10 semana - 11 semana

16-9-2024 

Fase  Ejecución

Resultado de aprendizaje: 

23010100704: Implementar las actividades de vigilancia epidemiológica de acuerdo con los factores de riesgo identificados y priorizados.

Actividades de aprendizaje por desarrollar: Realizar el análisis de puestos de trabajo y el análisis estadístico del registro de casos de EL que determinen la gestión e impacto en la empresa 

proyecto con base en la  metodología establecida.

Firma del Aprendiz:

Firma de cada Instructor responsable:

Competencia: 230101007  Apoyar las actividades  de salud ocupacional de acuerdo con el programa diseñado en salud ocupacional  y Normatividad vigente

Nombre del Aprendiz Actividad a Desarrollar

Forma de entrega Actividad Entregó

Fase Ejecución

Resultado de aprendizaje: 

 23010100703: Realizar análisis de puestos de trabajo con base en metodologías establecidas. 

Actividades de aprendizaje  por desarrollar:  Realizar el análisis de puestos de trabajo y el análisis estadístico del registro de casos de EL que determinen la gestión e impacto en la empresa 

proyecto con base en la  metodología establecida.   


